SETTORE DEMOGRAFICO STATO CIVILE ANAGRAFE

OBIETTIVI DI STRUTTURA
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SERVIZI ATTIVITA'
Demografici Gestione servizi di stato civile, anagrafe, elettorale, leva militare per conto dello Stato; le relative funzioni sono esercitate dal

Sindaco quale Ufficiale di Governo tramite dipendenti da lui espressamente delegati;

Rilascio carte d'identita, autenticazione firme, copie atti e fotografie, aggiornamento e tenuta albo scrutatori, Giudici Popolari,
AIRE , pratiche per acquisto di cittadinanza, raccolta firme per proposte di legge, referendum ecc.;

Gestioni di tutte le attivita inerenti le varie consultazioni elettorali;

Allineamento, alla luce delle innovazioni normative, informatiche e telematiche dei servizi demografici;

Gestione Consultazioni elettorali da espletarsi nel corso dlel'anno, con coordinamento di attivita intersettoriale connessa;

Gestione varie rilevazioni statistiche;

Delibere per intitolazione nuove vie e denominazione immobili in collaborazione con responsabile toponomastica.

Sistemazione Archivio storico, corrente edi deposito;

Aggiornamento scarto atti inutili;

Predisposizione regolamenti nelle materie di competenza
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Predisposizione di tutti gli adempimenti nei termini di legge e nei termini indicati dalla Prefettura. Relazione al 31.12.2018

Implementazione delle procedure informatiche per trasmissione dati sul Sistema del Ministero dell'Interno DAITAPP SIEL.
Relazione al 31.12.2018

Interventi di prevenzione attuati in materia di igiene e sanita. Interventi richiesti/Interventi effettuati entro 5 gg > 82%

Attivita svolta per la prevenzione e controllo del fenomeno randagismo. Relazione attivita svolte entro il 31.01.2018 con
riferimento specifico a indicatore: segnalazioni/interventi effettuati > 85%

Controllo su tenuta e aggiornamento dell'archivio corrente

VALUTAZIONE DEGLI OBIETTIVI DI STRUTTURA

Per la valutazione degli obiettivi di struttura il Responsabile del Settore dovra presentare, entro il 31 Gennaio dell'anno successivo a quello di valutazione, una relazione in cui
si da conto dell'avvenuto rispetto dei tempi e modi stabiliti dalla normativa vigente con riferimento all'attivita espletata ordinariamente dal Settore, con particolare
riferimento al raggiungimento degli indicatori specifici sopraindicati. Il N.d.V procedera alla valutazione in ordine al raggiungimento di tali obiettivi sulla base delle relazioni
presentate e utilizzando la griglia sotto indicata.

GRADO DI RAGGIUNGIMENTO DEGLI OBIETTIVI DI STRUTTURA

Grado di valutazione Obiettivi non raggiunti 30%
Obiettivi parzialmente raggiunti 50%
Obiettivi raggiunti come concordato 80%
Obiettivi superati 100%




OBIETTIVI INDIVIDUALI
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DESCRIZIONE OBIETTIVO INDICATORI DI MISURAZIONE VALORI ATTESI PESO DATA FINE PREVISTA
Completare procedura di . . . Inquadramento situazione
N Report situazione ed attivita svolte . 8 31.12.2018
archiviazione archivio
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O | Flussi migratori Report situazione migratoria del Comune Inqugdr.ament.o situazione del 8 31.12.2018
i flussi migratori comunale
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. Approvazione regolamento
Progetto adotta un aiuola/aree Predisposizione atti amministrativi comunale per adozione aree 11 31.12.2018




