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COMUNE DI PORTO CESAREO
PROVINCIA DI LECCE
ENTE GESTORE
RISERVA NATURALE ORIENTATA REGIONALE

EUROPA

Sede: via Petraroli n® 9; contatti: tel. 0833 858309; web: www.comune.portocesareo.le.it

AVVISO PUBBLICO

Per P’affidamento di incarico di supporto al Responsabile 1'Ufficio Parco della RISERVA NATURALE
ORIENTATA REGIONALE “PALUDE DEL CONTE E DUNA COSTIERA PORTO CESAREO”.

IL RESPONSABILE DELL'UFFICIO PARCO
in esecuzione della Determina di Settore n. 396 del 18/04/2019

Vista la Legge Regionale del 15 marzo 2006, n.5 istitutiva della Riserva Naturale Orientata Regionale “Palude
del Conte ¢ Duna Costiera — Porto Cesareo”;

Vista la deliberazione della Giunta Regionale 3 agosto 2007, n.1366 approvativa di “atto di indirizzo e
coordinamento per l'attuazione in puglia della legge regionale n.19/1997 e delle leggi istitutive delle aree naturali
protette regionali”;

Vista la deliberazione della Giunta Comunale n° 205 del 19.12.2014 recante indirizzi ai fini
dell'organizzazione dell'Ufficio del Parco e della attivita di gestione della Riserva;

Vista la deliberazione della Giunta Municipale n.106 del 9.7.2008;

Visto lo Statuto della Riserva Regionale approvato con delibera di Consiglio Comunale n° 17 del
29.03.2018

Visto il Regolamento per il conferimento degli incarichi a soggetti esterni all' Amministrazione approvato con
deliberazione di G.C. n.127 del 31.12.2015,

AVVISA

Questo Ente intende conferire a libero professionista I’incarico, di durata 8 mesi ( maggio — dicembre 2019) e
con possibilita di proroga per altri otto mesi, di supportare il Responsabile dell'Ufficio Parco nella gestione della
Riserva.

Gli interessati, in possesso dei requisiti richiesti e riportati nel presente avviso dovranno presentare domanda, in carta
semplice, di partecipazione

ENTRO LE ORE 12,00 DEL GIORNO __ 29/04/2019

direttamente all’Ufficio Protocollo di questo Ente ovvero a mezzo raccomandata A.R.,in apposito plico chiuso e
controfirmato sui lembi di chiusura, recante la seguente dicitura “ PALUDE DEL CONTE E DUNA COSTIERA —
PORTO CESAREO” CONFERIMENTO INCARICO, nonché I’indicazione completa del mittente.

1) OGGETTO

Con il presente avviso pubblico il Comune di Porto Cesareo intende selezionare, attraverso una procedura
comparativa di curricula, una figura professionale esperta nel campo giuridico-legale-ambientale con particolare
riferimento alle aree naturali protette.

L'esperto in particolare dovra:
1. supportare 1'Ufficio Parco Regionale Palude del Conte e Dune Costiere di Porto Cesareo;

procedere ad una ricognizione degli interventi e delle attivita gia espletate sino ad oggi;
coordinare le varie progettazioni, iniziative ¢/o attivita inerenti il Parco;
procedere alle istruttorie e attivita amministrative delle varie pratiche (nulla-osta, valutazioni di incidenza,
prelazioni, ordinanze, ecc.);
predisporre il piano economico di gestione della Riserva;
reperire le risorse finanziarie intercettando ogni utile fonte di finanziamento;
front-office dell'Ufficio del Parco e ricezione del pubblico in due giorni settimanali;
ogni altra attivita connessa e/o conseguenziale alla funzionalita della Riserva e/o impartita dal Responsabile
dell'Ufficio del Parco.

11 contratto da stipulare dovra prevedere da parte del professionista I'apporto di lavoro prevalentemente proprio,
senza valersi di sostituti e senza alcun vincolo di subordinazione nel rispetto, pero, delle direttive e indicazioni
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programmatiche ed operative impartita dal Responsabile dell'Ufficio Parco, a cui il professionista dovra attenersi, pur
conservando piena autonomia relativamente agli aspetti tecnici di esenzione dell'incarico.

Il professionista potra disporre di una postazione di lavoro presso 1'Ufficio Parco, dovra essere disponibile a partecipare
ad incontri ed attivita presso altri enti pubblici e privati da raggiungere anche autonomamente e garantire almeno due
accessi settimanali di almeno dieci ore complessive da concordare con il Responsabile.

2) REQUISITI DI AMMISSIONE

Per essere ammessi alla selezione i candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali:

1) cittadinanza italiana

2) idoneita fisica all’impiego;

3) non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

4) non essere stati licenziati, dispensati o destituiti dal servizio presso una pubblica amministrazione per
persistente e insufficiente rendimento o per altri motivi disciplinari, ovvero essere stati dichiarati decaduti a
seguito dell’accertamento che 1’impiego era stato conseguito mediante la produzione di documenti falsi o,
comunque, con mezzi fraudolenti;

5) essere in possesso di diploma di laurea in giurisprudenza con esperienza nel campo giuridico-legale, con
particolare riferimento alle aree naturali protette e al diritto pubblico e privato collegato alle tematiche
ambientali;

6) di essere conoscente della realta locale in relazione all'area naturale protetta “Palude del Conte e Duna
Costiera” di Porto Cesareo;

7) per icandidati di sesso maschile, essere in posizione regolare nei confronti degli obblighi di leva.

8) Il numero di partita IVA;

I requisiti prescritti devono essere posseduti, a pena di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito
dal presente avviso per la presentazione delle domande di ammissione.
11 plico deve contenere:

e la domanda, debitamente sottoscritta a pena di esclusione, recante 1’indicazione completa dei dati personali e
di quelli utili ai fini professionali;

e il curriculum professionale datato e firmato, che evidenzi in particolare, studi, formazione, esperienze
professionali maturate, capacita di attitudini possedute, atti a dimostrare la capacita di svolgere le funzioni di
cui al presente incarico.

Nella domanda di partecipazione, oltre al possesso dei requisiti prescritti nel presente avviso, dovranno essere
dichiarati sotto la propria responsabilita:
cognome € nome;
data e luogo di nascita;
codice fiscale e fotocopia del documento di riconoscimento in corso di validita;
la residenza, domicilio e recapito al quale inviare le comunicazioni relative alla selezione e I’impegno a far conoscere le
eventuali successive variazioni di indirizzo. Non si assume alcuna responsabilita in caso di irreperibilita del
destinatario;
di accettare, in caso di nomina, I’incondizionata ed immediata assunzione delle funzioni e di cessare
contemporaneamente le attivita eventualmente incompatibili.

3. CONDIZIONI REGOLANTI LA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO:

A) questo Ente, qualora proceda all’affidamento, ¢ obbligato a prendere in considerazione solo le manifestazioni di
interesse all’assunzione dell’incarico presentate in seguito alla pubblicazione del presente avviso;

B) I’incarico, qualora si proceda all’affidamento, ¢ conferito con provvedimento del Responsabile dell'Ufficio del
Parco, previo esame comparativo delle domande e di ogni curricula;

C) dell’avvenuto affidamento dell’incarico sara dato avviso pubblico, con gli stessi mezzi di pubblicita di cui al
presente avviso.

D) al momento della sottoscrizione del contratto il Comune di Porto Cesareo potra richiedere la presentazione della
documentazione giustificativa di quanto dichiarato nella domanda di partecipazione alla procedura selettiva.

E) Il professionista espletera la sua attivita con diligenza, correttezza e nel rispetto del principio del segreto
professionale. Nel caso di sospensione o interruzione delle attivita dovute a gravi e giustificati motivi quali, a titolo
esemplificativo, malattia, infortunio, gravi necessita familiari, il professionista dovra dare tempestiva comunicazione al
Dirigente dell'Ufficio del Parco e sara esclusa comunque la retribuzione per il periodo interessato e senza che possa
operare automaticamente la risoluzione del contratto, fatta salva, pero, la sua naturale scadenza. In caso di
inadempimento del professionista o per il verificarsi di eccezionali e giustificati motivi o qualora venga meno l'interesse
pubblico del Comune a proseguire le attivita il Comune potra chiedere la risoluzione del contratto senza che la
controparte abbia nulla a pretendere, fatto salvo quanto gia maturato in relazione all'attivita eseguita. Ciascuna delle



parti avra diritto di recedere dal contratto dandone preavviso scritto di 15 giorni all'altra parte mediante invio di lettera
raccomandata con ricevuta di ritorno. Per eventuali controversie la competenza ¢ il Foro di Lecce.

All'atto della cessazione anticipata il Comune non corrispondera al collaboratore alcun indennizzo, buonuscita o altra
indennita ricollegabili, anche indirettamente, alla cessazione del rapporto di collaborazione, conservando il lavoratore
esclusivamente il diritto al compenso non ancora percepito alla data della cessazione del rapporto calcolato in relazione
alle prestazioni gia eseguite.

4). DURATA, COMPENSO. NATURA

1l contratto di lavoro avra la durata 8 mesi ( maggio — dicembre 2019) e con possibilita di proroga per altri otto
mesi, e decorrera dalla data di sottoscrizione del contratto di diritto privato definito dalle norme di cui agli artt.2230 e
seg.del c.c.-

II trattamento economico ¢ fissato in € 12.000,00 per otto mesi dell’incarico inclusa IVA e CAP.

5) SELEZIONE

Le domande saranno esaminate e valutate dal responsabile del settore V Ufficio del Parco

attraverso valutazione di curricula.

6) CRITERI DI VALUTAZIONE

La selezione avverra attraverso la valutazione comparativa dei curricula.

Si dispone di 100 punti da attribuire come segue:

e titoli di studio per un massimo di 10 punti cosi distribuiti:

O 6 punti per il titolo di studio posseduto per I'ammissione in rapporto alla votazione conseguita;
O 4 punti per altri titoli di studio (seconde lauree, laurea specialistica);

® curriculum vitae per un massimo di 30 punti in relazione alle esperienze complessive professionali e di
vita del candidato riconducibile al profilo richiesto da valutarsi in base al grado di attinenza ed al rilievo
(ad esempio specializzazioni, corsi di perfezionamento, masters, corsi di formazione, corsi di
aggiornamento, abilitazioni professionali, esperienze didattiche, dottorati di ricerca, ecc. );

e Titoli di carriera ed esperienze professionali per un massimo di 60 punti riconducibili al profilo richiesto
da valutarsi in base al grado di attinenza ed al rilievo delle stesse attribuendo particolare considerazione a
quelle acquisite in materia di aree naturali protette ed al diritto pubblico e privato collegato alle tematiche
ambientali, nonché alla conoscenza della realta locale in relazione alla Riserva Naturale Orientata
Regionale “Palude del Conte ¢ Duna Costiera” di Porto Cesareo.

11 responsabile non potra prendere in considerazione piu di una volta ciascun elemento oggetto di valutazione

di cui alle sezioni sopra descritte:titoli di studio, curriculum vitae ed esperienze professionali.

7 GRADUATORIA FINALE

La graduatoria finale e gli atti della procedura di selezione saranno approvati con determinazione del
Responsabile Ufficio del Parco.

Saranno ammessi in graduatoria esclusivamente i candidati che avranno conseguito un punteggio pari o
superiore a 60 punti.

In caso di parita fra concorrenti la preferenza sara determinata dalla minore eta.

8. ESCLUSIONI DALLA PROCEDURA DI AFFIDAMENTO:

Saranno escluse le proposte:
a) pervenute dopo la scadenza, a tal fine fara fede esclusivamente il timbro di ricezione dell’Ufficio
Protocollo;
b) senza curriculum;
¢) con documentazione recante informazioni che risultino non veritiere.
d) 1l vincitore della selezione che non sottoscrivera il contratto entro il termine stabilito dal Comune di
Porto Cesareo decadra dal diritto ¢ dalla graduatoria.

9. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

Ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n.196, i dati personali forniti dai candidati saranno utilizzati per gli
adempimenti connessi alla presente procedura.



10. NORME DI SALVAGUARDIA

Per quanto non particolarmente contemplato nel presente avviso si intendono qui richiamate, a tutti gli effetti, le
disposizioni di legge e regolamentari vigenti in materia.

I Comune si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di modificare, prorogare, sospendere o revocare il presente
avviso, ove ricorrano validi motivi, senza che per i concorrenti insorga alcuna pretesa o diritto.

11. DISPOSIZIONI FINALI
La partecipazione alla procedura selettiva comporta 'accettazione delle norme riportate nel presente avviso.

Il presente avviso sara affisso all’Albo Pretorio per 10 giorni ed inserito su sito Internet del Comune per lo stesso

periodo.
PORTO CESAREO Li, 18/04/2019
11 Responsabile dell'Ufficio del Parco
( Dott. Tarcisio Basile )

Firmato da:Tarcisio Basile
Organizzazione:COMUNE DI PORTO CESAREO/82002360756
Data: 18/04/2019 12:49:17
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