ORIGINALE

Citta di Nardo

(Provincia di Lecce)

DETERMINAZIONE N. 695

Data di registrazione 07/08/2020

OGGETTO: BANDO PER BORSE DI STUDIO RIVOLTE A PERSONALE IN SERVIZIO
NEGLI ASILI NIDO/MICRONIDO, NELLE SEZIONI PRIMAVERA E
NELLE SCUOLE PER L’INFANZIA PER LE FINALITA’ DELLA
RIFORMA DEL SISTEMA INTEGRATO DI EDUCAZIONE E DI
ISTRUZIONE DALLA NASCITA SINO AI SEI ANNI

IL DIRIGENTE Area Funzionale 2 : Finanze ed Entrate - Gestione Patrimonio immobiliare -
Servizio amministrazione risorse umane - Welfare

Vista la Deliberazione del C.C. n. 34 del 19/04/2019, con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione 2019/2021;

Vista la Deliberazione della G.C. n. 348 del 19/07/2019, con la quale ¢ stato approvato il P.E.G. per
I’esercizio finanziario 2019/2021;

Vista la D.C.C. n. 32 del 06/08/2020 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di previsione 2020-2022
per gli enti locali;

PREMESSO CHE

— aseguito dell’approvazione della Legge n. 107 del 13 luglio 2015 “Riforma del sistema nazionale di
istruzione e formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti” sono state
devolute al Governo una serie di deleghe tra cui quella in tema di Istituzione del Sistema integrato di
educazione e di istruzione dalla nascita sino a sei anni;

— conil D. Lgs. n. 65 del 13 aprile 2017 “Istituzione del sistema integrato di educazione e di istruzione
dalla nascita sino a sei anni a norma dell’art. 1, commi 180 e 181, lettera d) della Legge 13 luglio
2015, n. 1077 ¢ stato istituito il Fondo nazionale per il Sistema integrato di educazione e di istruzione
(art. 12);

— con la Delibera del Consiglio dei Ministri 11 dicembre 2017 ¢ stato approvato il Piano di azione
nazionale pluriennale per la promozione del Sistema integrato di educazione e di istruzione;

— con Intesa in sede di Conferenza Unificata di cui all’art. 8 del Decreto legislativo 28 agosto 1997, n.
281, sottoscritta in data 18 ottobre 2018, sono state concordate le risorse assegnate a ciascuna
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ORIGINALE

Regione al fine di raggiungere gli obiettivi strategici del Sistema integrato di educazione e di
istruzione con riferimento all’annualita 2018;
con ’art. 1, co. 597 della Legge n. 2015 del 27 dicembre 2017, il legislatore ha previsto 1’avvio di

una fase transitoria di tre anni, dal 1° gennaio 2018 al 2020, durante la quale gli educatori e le

educatrici_senza titolo di laurea possono acquisire la qualifica di educatore/educatrice socio-
pedagogico/a “previo superamento di un corso_intensivo di formazione per complessivi 60 crediti

formativi universitari organizzato dai dipartimenti e dalle facolta di scienze dell’educazione e della
formazione delle universita.”;

con il Decreto Ministeriale 9 maggio 2018, n. 378 sono stati definiti i titoli di accesso alla
professione di educatore dei servizi per ’infanzia;

la Regione Puglia, di concerto tra gli Assessori all’Istruzione e al Welfare, con D.G.R. 15 novembre
2018, n. 2034 ha definito i criteri per il riparto regionale delle risorse assegnate e ha provveduto
all’invio al Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca dell’elenco dei Comuni
beneficiari;

la Giunta regionale pugliese, nella suddetta delibera, in attuazione della tipologia di intervento
finanziato dal Fondo nazionale per il Sistema integrato di cui all’art. 12, co. 2, lett. ¢), vale a dire “/a
formazione continua in servizio del personale educativo e docente ...” nonché nell’ambito degli
obiettivi strategici di cui all’art. 4, co. 1, lett. e), vale a dire “la qualificazione universitaria del
personale dei servizi educativi per infanzia ...” ¢ lett. ), vale a dire “la formazione in servizio del
personale del Sistema integrato di educazione e di istruzione, anche al fine di promuoverne il
benessere psico-fisico”, ha previsto di assegnare specifiche risorse ai Comuni, in qualita di Capofila
degli Ambiti Territoriali Sociali, per la promozione degli interventi di cui al presente Avviso, con
riguardo al personale in servizio in tutti i Comuni facenti parte dell’ Ambito Territoriale Sociale;

con D.G.R. n. 540 del 19/03/2019 la Regione Puglia, in considerazione del fatto che le Universita
sono centri primari di ricerca scientifica e che ¢ loro compito elaborare e trasmettere criticamente le
conoscenze, anche promuovendo forme di collaborazione con altre amministrazioni pubbliche e
private e con enti locali, ha approvato lo Schema di apposita Convenzione propedeutica
all’attuazione delle finalita di cui al presente Avviso e in tale sede € stato previsto I’impegno di
sostenere 1’iscrizione del personale educativo e docente ai corsi di qualificazione universitaria svolti
da Universita pugliesi fissando un costo massimo “in convenzione” pari a € 1.300,00
(milletrecento/00) e a supportare i Comuni pugliesi nell’attuazione dell’intervento di cui al presente
Bando;

con D.G.R. n. 961 del 29/05/2019 la Regione Puglia, a seguito dell'incontro con i Responsabili degli
Uffici di Piano degli Ambiti Territoriali sociali pugliesi e con i Dirigenti degli uffici comunali
competenti in materia di pubblica istruzione, tenutosi a Bari il 03/04/2019 ha inteso modificare la
D.G.R.

che in data 17 giugno 2019, ¢ stata sottoscritta la suddetta convenzione tra Universita del Salento e
Regione Puglia;

con nota prot. nr. AOO_ 168/PROT 14/12/2018 — 0008197 la Regione Puglia ha comunicato al
Comune di Nardo , quale Ente Capofila dell'Ambito Territoriale Sociale di Nardo, che la somma
destinata al finanziamento da destinare a borse di studio per il conseguimento dei 60 crediti formativi
previsti per il personale educativo non in possesso del titolo di laurea previsto dalla vigente
normativa o, in mancanza di adesioni, per interventi di formazione rivolti al personale educativo e
docente in servizio ¢ pari ad € 23.078,30;

il Comune di Nardo, quale Ente Capofila dell'Ambito Territoriale Sociale nr. 3 si propone di
sostenere la professionalita degli addetti e delle addette nei servizi educativi presenti sul territorio,
nella consapevolezza che il ruolo educativo svolto dagli stessi ¢ caratterizzato da un elevato livello di
complessita e di responsabilita, presuppone il possesso di conoscenze pedagogiche, psicologiche,
sociologiche, metodologiche e didattiche nonché di capacita organizzative e relazionali;

11 sottoscritto prende atto di aver accertato preventivamente che la presente spesa ¢ compatibile con i
relativi stanziamenti di cassa e con le regole del patto di stabilita interno, ai sensi dell'art. 183, c. 8
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del TUE.L,;

Atteso che l'affidamento dei lavori oggetto del presente atto non ricade per importo o
caratteristiche nell'ambito di applicazione dell'art. 17 bis del D.Lgvo n. 241/1997;

Visto il D.Lgs. 267/2000;
Visto il D.Lgs. 118/2011 ;
Visto il D.Lgs. 126/2014 ;

Tutto cio premesso
IL DIRIGENTE

1. Rende noto che ¢ indetto Avviso Pubblico rivolto al personale in servizio negli asili nido/micronido,
nella sezione primavera, nelle scuole per l'infanzia e nei centri ludico educativi art. 90 R.R. 4/2007,
per l'assegnazione di borse di studio finalizzate all'acquisizione, prioritariamente, della
qualificazione universitaria per gli addetti nel settore pubblico, ai sensi della vigente normativa di cui
all'art. 1 co. 597 della legge n. 205 del 27/12/2017, in subordine, all'accesso a corsi di formazione su
specifiche tematiche;

2. Dispone che il presente bando venga pubblicato all'albo Pretorio dei Comuni dell'Ambito, sui loro
siti istituzionali nonché sul profilo FB di Ambito.

Li 06/08/2020
IL DIRIGENTE
Dott. Gabriele Falco
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Reg. n. 3142

Su conforme attestazione del Messo Comunale, si certifica che copia della presente determinazione
¢ stata pubblicata all'albo pretorio il giorno 07/08/2020 e vi rimarra per 15 giorni consecutivi ai
sensi dell'art.124, 1° comma del D.Lgs. N. 267 del 18/08/2000.

Dalla sede Municipale, addi 07/08/2020

IL MESSO COMUNALE
Antonio CONGEDO

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005 modificato ed integrato dal D.Lgs. n. 235/2010,
del D.P.R. n.445/2000 e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa; il documento
informatico e’ rinvenibile per il periodo di pubblicazione sul sito web del comune di Nardo:
http://www.comune.nardo.le.it/
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