
COMUNE DI PORTO CESAREO
Prov. di LECCE

DATI RELATIVI AI TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE 

MESE DI: assenze marzo  2019

SETTORE

3 63 1 62 98,41 1,59

2 42 4 38 90,48 9,52

2 42 2 40 95,24 4,76

6 126 11 115 91,27 8,73

7 147 9 138 93,88 6,12

4 84 6 78 92,86 7,14

2 42 2 40 95,24 4,76

7 147 16 131 89,12 10,88

NUMERO 
DIPENDENTI

giorni lavorati 
nel mese

giorni 
assenze

giorni 
presenze

%  
presenza

%  
assenza

I                    AFFARI 
GENERALI E 
TURISMO

II SERVIZI 
DEMOGRAFICI

III             SERVIZI 
SOCIALI

IV             POLIZIA 
MUNICIPALE

V ASSETTO DEL 
TERRITORIO

VI 
PROGRAMMAZIO

NE  BILANCIO E 
TRIBUTI 

VIII             AFFARI 
LEGALI E 

PERSONALE  

VII URBANISTICA 
E SUE 


